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Siire¢ Tanimi Paydas Memnuniyeti
Birim Adi Arapgir Meslek Yiiksekokulu
*Anket Konusu Mezun Ogrenci Memnuniyet Anketi
*Uygulama Yéntemi [Online Anket
*Uygulama Dénemi (2025 (1)
*Katihma Tiirii Mezun Ogrenci
Katilim Oram %299,9
*Uygun olan segenegi yaziniz.
SORU BAZLI DEGERLENDIRME (%60’nin altindaki oranlar)
sor SORU % (Yiizde)
1 Mezun oldugum boélimin/programin 6zellikleri ve icerigi hakkinda tercihimi yapmadan 6nce 47
fikrim vardi.
2 |Universite egitim siirecimde mesleki hayatin gereksinimlerine yénelik énerilerde bulunuldu. 52
3 Mezun oldugum boélimuin/programin egitim igeriginin ve dizeyinin yeterli oldugunu 45
duslinlyorum.
4 |Programda yer alan dersler teorik ve uygulama agisindan yeterli dliizeydedir. 47
5 |Universitede aldigim egitim bana etik ve mesleki sorumluluk anlayisi kazandirdi. 51
6 |Universitede aldigim egitim bana arastirma yapma ve bilgiye ulasabilme becerileri kazandirdh. 52
7 |Universite egitim siirecimde saglanan olanaklar genel olarak yeterli diizeydedir. 44
8 Universitede gerceklestirilen ders ici ve ders disi etkinliklerin, kariyerimi gelistirmem ve 50
kariyerime yon vermem konusunda bana yardimci oldugunu distniyorum.
9 Universitede diizenlenen ulusal/uluslararasi bilimsel etkinlikler, alanimdaki son gelismeleri 40
takip edebilmem igin imkanlar sunmustur.
10 |Universite yonetimi dgrencilerin taleplerine karsi duyarhdir. 51
11 |BolUm Ogretim elemanlari 6grencilerin taleplerine karsi duyarhdir. 53
12 |Bolimumdeki 6gretim elemanlari genel olarak alanlarinda yeterli donanima sahiptir. 57
13 [Danismanima kolaylikla ulasabilme imkanina sahiptim. 57
14 |idari personel, 6grencilerin taleplerine karsi duyarlidir. 56
15 |Universitede aldigim egitimin beklentilerimi karsiladigini diistiniiyorum. 50
16 |Universitede aldigim egitimin insanlarla olan iletisim becerilerimi gelistirdigini diistiniiyorum. 51
17 |Egitim aldigim alan ile ilgili bir iste ¢alisacagimi distiniiyorum. 54
18 |Mezunlara yonelik faaliyetler yapilmasi durumunda katilmak isterim. 45
Universitede aldigim egitim; kalite kiiltiird, kiiltirel degerlerin korunmasi, cevre koruma, is
19 (saghgi ve glivenligi konularinda yeterli bilince sahip olabilmem konularinda katkida 49
bulunmustur.
20 |Universiteden aldigim egitimden genel olarak memnunum. 50

ALINACAK KARARLAR VE ONERILER (%60’nin altinda alinacak kararlar)




Soru - . SORUMLU UYGULAMA

No KARAR/ONERI BIRIM SURESI

1 Bolim web sayfasinda bolim hakkinda daha fazla bilgilendirme FBS Boluum 2.09.2025
yapilacaktir. Bagkanhg
Egitim 6gretim yihinin ilk haftasinda dersin mesleki hayattaki 6nemi 29.09.2025

2 |hakkinda bilgilendirme yapilmasi konusu 22.09.2025 tarihli Akademik FBS Bol. Bsk. Egitim Ogretim
Toplanti’da glindeme alinmis ve uygun gorilmastir. siresi boyunca
Mifredat gozden gegirilerek gerekli olmasi halinde diizenlemeler 22.09.2025
yapilmasina devam edilecektir.

3 FBS Bol. Bsk. | 2025-2026 Egitim

Ogretim yili
Nisan Ayi
Mifredat gozden gegirilerek gerekli olmasi halinde diizenlemeler 2025-2026 Egitim
4 |yapilmasina devam edilecektir. FBS Bol. Bsk. Ogretim yil
Nisan Ayi
Ogrencilere konunun 6nemi derslerde hatirlatilacaktir. 29.09.2025
FBS B&l. Bsk.
5 Kariyer Merkezi
Kalite 202“5:202.6 Egitim
Koordinatorligii Ogretim yil
Nisan Ayi
Ogrencilere konunun dnemi derslerde hatirlatilacaktir. ) 22.09.2025
FBS Bol. Bsk.

° > Bol. By 29.09.2025
Okul bunyesmdekl'hallsah.a v? k.apal.l spor salonu, ta“dl.l.at nedeniyle bir sire 2025-2026 Egitim-
kullanilamamuistir. ligedeki milki amirlerle yapilan gériismeler sonucunda ) A .

7 . ) o ) FBS Bol. Bsk. Ogretim yih Glz
sosyal faaliyetlerin artirilmasi yoniinde adimlar atilmis; tadilat ¢alismalari R .

. . . Dénemi Sonu
tamamlanarak spor kompleksleri yeniden hizmete agilmistir.
Ders igi .ve derswd|§| etk|r?I|kIer|nnkar|yer odakli zengmlegtn:l.lmevsu Kariyer 2025-2026 Egitim-
Merkezi araciligiyla seminer, atdlye ve danismanlk destegi saglanmasi, ) o .

8 N N . . . . . - FBS Bol. Bsk. Ogretim yih Glz
sektor temsilcileriyle Kariyer Glnleri, staj ve mentorluk stireglerinin R .

e Dénemi Sonu
etkinliginin artirilmasi kararlastirildi.
ilce Milli Egitim Mudurligi’niin yirittigi TUBITAK 4007 projesinde ilge

9 Ifzz\ymal.(ar’rfllg.l ve?’ .Meslek Y.uk.sekokulurnuz paydas o.l-arak yer almakta, FBS BSl. Bsk. | 23-24-25.10.2025
ogrencilerimiz bilimsel etkinliklerde gorev alarak atélyelere katilacak ve
deneyim kazanacaktir.

Ogrenci taleplerinin danismanlik faaliyetleri araciligiyla diizenli toplanmasi,
ilgili birimlere yonlendirilip sonuclarin duyurulmasi, 6grenci temsilcileriyle B} 2025-2026 Egitim-

10 - . .. . .. - e e FBS Bol. Bsk. N
taleplerin 6nceliklendirilmesi ve talep-yanit siireglerinin belirli stire iginde Ogretim yili
tamamlanmasinin saglanmasi kararlastiriimistir..

11 Ogrenci taleplerine karsi daha duyarl olmasi kararlastiriimistir. FBS BAl. Bsk. 202?1202.6 Egitim-

Ogretim yili

12 Bolim kurul toplantilarinin yapilarak degerlendirmeler yapilmasi FBS Bol., Bsk. 202?1202.6 Egitim-
kararlastirilmistir. Ogretim yili

13 Ogretim elemanlarinin danismanlik saatlerini belirleyip goriinir sekilde FBS Bol. Bsk. 05.10.2025
kararlastirilmistir.

Ogrencilerin mesai sonrasi kiitiiphane kullanim talepleri nedeniyle idari

14 sireglerin te?.klp ed|ImfeS| ve Ust yonetlmdgn .b.l|gl aI|nm.aS|f ayrlc.a |dar|. . FBS Bol. Bsk. 3 Ay
personele gorev, yetki ve sorumluluklarla ilgili beklentilerin iletilmesi igin
Ust yonetime talep bildirilmesi kararlastirilmistir.

15 Staj 6ncesi anketlerden bildirimler beklentinin altinda kalirken, stajini FBS Bol. Bsk. 2025-2026 Egitim-

tamamlayan 6grenciler sahadaki beklentilerin karsilandigini belirtmistir. Bu

Ogretim yil Giiz




nedenle staj sonrasi 6grencilerle anketin tekrarlanmasi ve sonuglarin ve Bahar Donemi
karsilastiriimasi 6nerilmistir. Sonu
Konuya iliskin derslere agirlik verilmesi kararlastirilmistir. FBS Bol. Bsk.  |2025-2026 Egitim-
16 Ogretim yil
Kariyer Merkezi Boyunca
ogrencilerin Mezun Portal’na yonlendirilip aktif kullanici olmalarinin tesvik 29.09.2025
edilmesi ve girisimcilik bilinci kazandirilmasi kararlastiriimistir.
FBS Bél. Bsk.
17
Kariyer Merkezi |2025-2026 Egitim-
Ogretim yil
boyunca
Egitim siresince iletisim gruplarinin devam ettirilerek etkinliklerin
18 duyurulmasi ve katilimin kolaylastirilmasi, mezunlarin bulusma ve kariyer FBS Bol. Bsk. 202?—2026 Egitim-
glinlerine dahil edilmesi, Mezun Portali’nin aktif kullaniminin tesvik Ogretim yili
edilmesi kararlastirildi.
Kalite Yénetim Sistemi, Siirdiirilebilir Cevre Koruma, is Saghgi ve Giivenligi
ve'USD f,egmell derslerm'm ogrenciler tarafindan terc:|'h' edllmg5|n|n tesvik 2025-2026 Egitim-
19 edllm?su uy“gul?njall r?ro!eler V(.E. saha. calismalariyla bilinglerinin artiriimasi, FBS Bol. Bsk. Ogretim yil
kampuste sirdirdlebilirlik ve glivenlik uygulamalarina katiimlarinin
. .. L boyunca
saglanmasi ve dénem sonunda derslerden geri bildirim alinarak
degerlendirme yapilmasi kararlastirildi.
Ogrenci beklentileri; bélim dgretim elemani gériisleri ve egitimde olmasi FBS BGl. Bsk 150252026 Egitim-
20 |gereken gerceklerle karsilastirilarak degerlendirme yapilacaktir. calite Ogretim yil
Koordinatorligu boyunca
SORU BAZLI DEGERLENDIRME (%60’nin iistiindeki oranlar)
Son SORU % (Yiizde)
0
ALINACAK KARARLAR VE ONERILER (%60’nin iistiinde alinacak kararlar)
Soru .. . SORUMLU UYGULAMA
No KARAR/ONERI BIRIM SURESI
KOMISYON UYELERI
GOREVI (BASKAN/UYE) UNVAN-AD-SOYAD iMZA

Dr. Ogr. Uyesi Muhammed BAYDEMIR
Baskan

Ogr. Gor. Derya OZGULER
Uye

Ogr. Gor. Ayse LEVENT

Uye




Ece CALI

Ogrenci Temsilcisi

Toplanti Tarihi: 15/ 09 / 2025

? Toplanti Yeri: Arapgir MYO Toplanti1 Salonu

*Anket sorularmin cevaplara gore dagihmi ve memnuniyet oranlar1 kalite@ozal.edu.tr adresi - Anket
Yonetimi sayfasinda yer almaktadir.
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